2

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. 2568
ชื่อหน่วยงาน : องค์การบริหารส่วนตำบลวัดโบสถ์ อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี

1. รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. 2568
	ลำดับ
	รายการ/กิจกรรม/โครงการ
	ผลการดำเนินการ
	ช่วงระยะเวลาในการดำเนินการ
	

	
	
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4
	

	1
	-การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี
-การวางแผนกำลังคน
	-อบต.วัดโบสถ์ จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ให้สอดคล้องกับโครงสร้างหน่วยราชการ
-มีการดำเนินการวางแผนกำลังคน และได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ 
อบต.วัดโบสถ์แล้ว
	


	

	

	

	


	2
	- การสรรหาและคัดเลือกบุคคลเข้าสู่ตำแหน่งนักบริหารงานท้องถิ่นและตำแหน่งสายปฏิบัติ
	- อบต.วัดโบสถ์ ดำเนินการสรรหาตำแหน่ง สายผู้บริหาร ดังต่อไปนี้ 
1. ผู้อำนวยการกองช่าง
2. ผู้อำนวยการกองคลัง
3. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง
- อบต.วัดโบสถ์ ดำเนินการสรรหาตำแหน่งสายปฏิบัติดังนี้
1.นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ
2.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
3.นิติกร
4.นักวิชาการศึกษา
5.นายช่างโยธา
	
	
	
	
	

	3
	การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
	อบต.วัดโบสถ์ มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง จำนวน 2 ครั้งดังนี้

ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2568 ผลดังนี้
	ผลการประเมิน
	พนักงานส่วน  ตำบล (คน)
	พนักงานจ้าง
     (คน)

	ดีเด่น
	2
	-

	ดีมาก
	8
	4

	ดี
	-
	8



ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2568
	ผลการประเมิน
	พนักงานส่วนตำบล (คน)
	พนักงานจ้าง
     (คน)

	ดีเด่น
	10
	-

	ดีมาก
	-
	8

	ดี
	-
	4



	
	
	
	
	







2. รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. 2568

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	ผลการดำเนินการ
	ช่วงระยะเวลาในการดำเนินการ
	ผลค่าใช้จ่าย

	
	
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4
	

	1.
	การพัฒนาบุคลากร
	อบต.วัดโบสถ์ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2568” ระหว่างวันที่ 5 – 7 กรกฎาคม 2568 ณ สวนนงนุชพฤกษศาสตร์ ตำบลนาจอมเทียน อำเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี  
จำนวน 2 ราย ดังนี้
1. นายรวิน กลิ่นไพบูลย์ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด
2. นางสาวธนิกา แช่มนิล 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
	
	
	
	
	
10,200

	
	
	[bookmark: _Hlk188455265]อบต.วัดโบสถ์ส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรม โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ระหว่างวันที่ 8-10 มีนาคม 2568  ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ 
จำนวน 2 ราย ดังนี้
1.นางสาวธนิกา แช่มนิล
 ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
2.นางสาวพิไลวรรณ กลิ่นเนียม
 ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	
	
	
	
	12,600

	
	
	[bookmark: _Hlk192084521]อบต.วัดโบสถ์ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย โดยสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี สน.อต.(ชบ.) ร่วมกับบริษัท อมตะคอร์ปอเรชัน จำกัด (มหาชน) และ บริษัท อมตะ ยู จำกัด ได้ดำเนินโครงการ Eco Green Network  เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น และชุมชนโดยรอบนิคม อุตสาหกรรม เพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และการแลกแปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกลุ่มสมาชิกเครือข่ายของนิคม อุตสาหกรรม จึงได้จัดให้มีกิจกรรมสานสัมพันธ์กลุ่มเครือข่าย Eco Green Network ประจําปี 2568 เพื่อศึกษา ดูงาน การบริหารจัดการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแดนบาติก ที่ป่าทรัพยากรรรรมชาติ คือน้ำทะเลมาเป็นองค์ประกอบ  ในการทำผ้ามัดย้อนแทนการใช้สีสามนี้ในผลิตภัณฑ์ผ้านานาชนิด ณ ห้องที่อำเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง และเยี่ยมชมศูนย์ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดจันทบุรี
1.นางสาวธนิกา แช่มนิล 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
2.นายบวร พวงสิน
 ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้านายช่างโยธา
	
	
	
	
	0




